
 

 
 

 

Markt Wiesentheid 

z. Hd. Personalamt  

Balth.-Neumann-Str. 14 

97353 Wiesentheid                                                                                                                   

karriere@wiesentheid.de 

Der Markt WIESENTHEID 
 

sucht ab dem 01.09.2024 einen 

 
 

Berufspraktikanten (m/w/d) im Anerkennungsjahr zum Erzieher (m/w/d) 

 
für unseren Offenen Jugendtreff, in Voll- oder Teilzeit.  
 
Die Arbeitszeit erstreckt sich überwiegend auf die Nachmittags- und Abendstunden. 
 
Ihre Aufgaben: 
 
▪ Bildung, Betreuung und Erziehung der Kinder und Jugendlichen während der Öffnungszeiten des 

gemeindlichen Jugendtreffs 
▪ Unterstützung der Gemeindejugendpflegerin in allen Aufgabenbereichen 
▪ Planung und Durchführung von Projekten, Ferienmaßnahmen und Veranstaltungen, sowie außerschulischen 

Bildungs- und Freizeitangeboten 
▪ Kooperation mit unserem Familienstützpunkt, dem Jugendreferenten, den Jugendgruppen von Wiesentheid, 

den Schulen und Vereinen und mit überörtlichen Trägern der Jugendhilfe 
▪ Mitgestaltung/Mitwirkung am gemeindlichen Ferienprogramm 

 
 

Ihr Profil: 
 
▪ Erfolgreicher Abschluss des schulischen Teils der Ausbildung zum Erzieher (m/w/d) 
▪ Freude an der Mitgestaltung des pädagogischen Alltags 
▪ Empathie und Professionalität bei der Kontaktaufnahme mit herausfordernden Zielgruppen  
▪ Flexibilität, gute berufliche Organisation und strukturierte Arbeitsweise 
▪ Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 
 
 
Wir bieten: 
 
▪ Ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet  
▪ Begleitung durch eine Anleitung während der gesamten praktischen Ausbildung 
▪ Vergütung nach dem Tarifvertrag für Praktikanten des öffentlichen Dienstes (TVPöD) 
▪ Ein motiviertes und aufgeschlossenes Team  

 
 

Schwerbehinderte Bewerber(innen) werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Richten Sie Ihre schriftliche 
Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, letztes Zwischen- und Jahreszeugnis, Bestätigungen der Praktika) per 
E-Mail (Anhänge ausschließlich als *.pdf) oder Post (Vermerk Persönlich/ Vertraulich) bis spätestens 
30.04.2024 an den: 


